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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Ai sensi dell’art.109, comma 2, del D. Lgs n.267/2000 e in attuazione del provvedimento del Sindaco che conferisce 
l’incarico di Direzione e Posizione Organizzativa - DECRETO N. 6 DEL 30-12-2025 SINDACO Ing. Federico Sollai di Conferma 

del Decreto n. 3 del 31/12/2024 di conferimento al Dott. Roberto Spanu, Cat. D7, Funzionario Socio-Assistenziale 
Psicologo, dell'incarico di Responsabile del Servizio Politiche Sociali, Educative e Giovanili, per il periodo dal 1° gennaio al 

31 dicembre 2026.

VISTE
- la Deliberazione di Consiglio Comunale N. 3 DEL 23/01/2026 - Approvazione Documento Unico di 

Programmazione (DUP) triennio 2026/2028 (Art. 170, Comma 1, D.LGS. N. 267/2000).
- La Deliberazione di Consiglio Comunale N. 4 DEL 23/01/2026 - Approvazione del bilancio di previsione per il 

triennio 2026-2028 e relativi allegati;
- La Deliberazione di Giunta Comunale n. 1 del 27 gennaio 2026 di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 

(PEG) per il triennio 2026/2028;

Dato atto
- che il soggetto che emana il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità previste dalla 

normativa vigente, con particolare riferimento al codice di comportamento dei pubblici dipendenti e alla 
normativa anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione 
all’oggetto dell’atto, ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e ai sensi dell’art. 7 del D.P.R. 16-4-2013 n. 62;

Considerato

- che la Regione ha istituito, con Legge regionale 2 agosto 2016, n. 18, il REIS, Reddito di Inclusione Sociale, in 
favore di famiglie in condizione di difficoltà economica quale strumento utile alla composizione dei diritti sociali 
fondamentali e inderogabili dei cittadini;

Preso atto

- che con delibera della Giunta Regionale numero 4/39 del 15 febbraio 2024 sono state approvate in via definitiva le 
Linee Guida REIS per il triennio 2024 – 2026;

- che con delibera della Giunta Regionale numero 16/7 del 26 marzo 2025 sono state modificate in via preliminare 
le Linee Guida REIS per il triennio 2024 -2026 e che le stesse sono state approvate in via definitiva con delibera 
della Giunta Regionale n. 30/55 del 05 giugno 2025;

Richiamata
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- la Legge regionale 8 maggio 2025, n. 12 in particolare l’articolo 2, comma 27; 

Rilevato

- che le suddette Linee guida e la delibera della giunta regionale n. 30/55 del 05 giugno 2025, definiscono i requisiti 
di ammissione alla misura, le modalità di presentazione della domanda di ammissione, il valore del budget di 
inclusione;

Considerata

- la Circolare 39 della Regione Autonoma della Sardegna di avvio delle procedure per la determinazione del 
fabbisogno REIS 2026;

Considerato

- che compete ai Comuni l’attuazione della misura;

- che risultava, pertanto, opportuno procedere con la pubblicazione dell’Avviso di ammissione al REIS per l’annualità 
2026;

- che il Comune procederà con le verifiche di competenza, rispetto ai requisiti auto dichiarati in sede di domanda, in 
conformità a quanto previsto dalle Linee guida sopra richiamate;

Considerato

- altresì che i nuclei in attesa di esito di ammissione all’Assegno di inclusione sono stati inseriti nell’elenco con 
riserva, in attesa del definitivo esito di ammissione alla Misura nazionale;

Dato atto

- che le graduatorie vengono elaborate su base comunale e ordinate sulla base del valore crescente dell’ISRE, 
calcolato secondo la formula ISR diviso scala di equivalenza, comprensiva delle maggiorazioni;

- che a parità di ISRE verrà data priorità al nucleo con ISR minore; in caso di ulteriore parità di ISR verrà data priorità 
al nucleo con maggior valore della scala di equivalenza comprensiva delle maggiorazioni;

Considerato

- che la graduatoria comunale viene approvata con proprio atto e sarà resa pubblica mediante pubblicazione nel 
sito del Comune nel rispetto delle disposizioni di cui al GDPR 679/2016;

Dato atto

- che ciascun nucleo beneficiario del REIS ha diritto ad un Budget annuo di inclusione, il cui valore è così definito: 
(euro 6.500 meno valore ISRE) moltiplicato per il parametro della scala di equivalenza ai fini ISEE, comprensivo 
delle maggiorazioni;

- che il budget di inclusione per ciascun beneficiario si compone di una componente finanziaria (pari al 70%) e di 
una componente di progetto (pari al 30%);
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- che le linee guida sopra citate stabiliscono che non sarà obbligatorio l'avvio della componente progettuale nel 
caso in cui al nucleo venga assegnato un Budget di inclusione pari o inferiore a euro 960 annui; 

- che il Budget annuo di inclusione per tutti i nuclei ammessi in graduatoria rappresenterà il fabbisogno finanziario 
comunale che dovrà essere comunicato alla Regione Sardegna entro e non oltre il giorno 15 giugno 2026;

Rilevato

- che nel caso in cui le risorse stanziate nel bilancio regionale non siano sufficienti a soddisfare l’intero fabbisogno 
comunicato dai Comuni entro i termini previsti, le risorse verranno assegnate secondo l’incidenza percentuale 
del fabbisogno di ciascun Comune richiedente, ponderato sulla base dell’Indice di vulnerabilità sociale e 
materiale (IVSm) calcolato dall'Istat, sul totale del fabbisogno “ponderato” complessivo di tutti i Comuni, 
determinato sul valore delle risorse effettivamente stanziate, secondo la formula: Budget assegnato al Comune 
Y = (Stanziamento regionale) diviso (Fabbisogno regionale “ponderato”) moltiplicato (Fabbisogno Comune 
“ponderato” Y);

Dato atto

- che il budget di inclusione è assegnato, in ordine di graduatoria, a tutti i nuclei beneficiari, fino ad esaurimento 
della disponibilità finanziaria assegnata dalla Regione;

- che nel caso in cui la Regione assegni somme pari all’intero fabbisogno comunale, tutti i nuclei beneficiari 
verranno definitivamente ammessi alla misura;

- che in caso di trasferimenti inferiori, in caso di rinunce o decadenze dal beneficio, si procederà con lo scorrimento 
delle graduatorie nel limite delle risorse che si renderanno via via disponibili;

Dato atto

- che all’atto dell’attribuzione delle risorse finanziare da parte della Regione a favore del Comune, verrà comunicata 
la somma destinata come sola componente finanziaria e quella come componente progetto, ai sensi di quanto 
disposto con D.G.R. n. 30/55 del 05.06.2025.

Considerato

- che la componente finanziaria individuata al momento del riconoscimento del diritto viene erogata per 12 
mensilità a partire da luglio 2026 e sino a giugno 2027;

- che il Comune effettuerà i controlli di legge a campione per verificare l’attendibilità delle dichiarazioni rese;
Considerato

- che a norma degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e successive modificazioni e integrazioni, chi rilascia 
dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e decade dai benefici 
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera;

Considerato che
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- alla data del 08 giugno 2026, termine ultimo per la presentazione di eventuali istanze di revisione, non sono 
pervenute istanze di revisione e gli esiti delle istanze ADI che sono stati presentati al protocollo sono stati inseriti 
per l’aggiornamento delle istanze e pertanto si può procedere alla definizione della graduatoria definitiva 
contributo REIS 2026 n. 53 (cinquantatré) istanze, con i seguenti esiti:

- CITTADINI AMMESSI: N.19 (sedici)
- CITTADINI AMMESSI CON RISERVA: N. 27 (trenta) 
- CITTADINI NON AMMESSI: N. 7 (undici)
I cui dati e le motivazioni sono indicati nell’allegato n. 1 alla presente, di cui parte integrante e sostanziale;

Ritenuto opportuno
- approvare l’allegato n. 1 per n. 46 cittadini ammessi e ammessi con riserva e n. 7 cittadini non ammessi (da non 

pubblicare, contenente i dati sensibili legati allo stato di bisogno);
- approvare l’allegato n. 2 (da pubblicare, contenente i dati relativi al numero di protocollo e data di presentazione 

dell’istanza, per consentire ai cittadini di verificare l’esito della propria istanza);
- approvare l’allegato FABBISOGNO REIS ANNUALITA’ 2026; 

Considerato che
- in data 8 giugno 2026 viene pubblicata la graduatoria definitiva dei cittadini beneficiari ammessi e il fabbisogno 

definitivo in merito al contributo REIS annualità 2026, che potrà essere consultata, in merito alla propria 
situazione, ai sensi della L. 241/90 sul sito internet istituzionale in cui sarà pubblicato l’elenco con riferimento al 
numero di protocollo di presentazione dell’istanza;

Visti

- l’art. 3 comma 3 della L. 241/90;
- lo Statuto Comunale
- il Regolamento Comunale di Contabilità.
- il D. Lgs. 18.08.2000, n. 267.
- il D. Lgs. 23.06.2011, n. 118.

Visti 

- il D. Lgs. n.196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e gli artt. 26 e 27 del D. Lgs. N. 33/2013; 

DETERMINA

Di approvare 
- l’elenco dei cittadini ammessi, ammessi con riserva e non ammessi al contributo REIS annualità 2026, con i 

seguenti esiti:
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- CITTADINI AMMESSI E AMMESSI CON RISERVA: N. 46 (quarantasei);
- CITTADINI NON AMMESSI: N. 7 (sette);

I cui dati e le motivazioni sono indicati nell’allegato n. 1 alla presente, di cui parte integrante e sostanziale;

Di approvare 
- di approvare l’allegato n. 1 per n. 46 cittadini ammessi e ammessi con riserva e n. 7 cittadini non ammessi (da non 

pubblicare, contenente i dati sensibili legati allo stato di bisogno);
- di approvare l’allegato n. 2 (da pubblicare, contenente i dati relativi al numero di protocollo e data di 

presentazione dell’istanza, per consentire ai cittadini di verificare l’esito della propria istanza);
- di approvare l’allegato FABBISOGNO REIS ANNUALITA’ 2026;

Di dare Atto

- in data 8 giugno 2026 viene pubblicata la graduatoria definitiva dei cittadini beneficiari ammessi e il fabbisogno 
definitivo in merito al contributo REIS annualità 2026, che potrà essere consultata, in merito alla propria 
situazione, ai sensi della L. 241/90 sul sito internet istituzionale in cui sarà pubblicato l’elenco con riferimento al 
numero di protocollo di presentazione dell’istanza;

Di Trasmettere
- entro il 15 giugno il prospetto del fabbisogno REIS ANNO 2026. 

Di Dare Atto 
- Che i dati personali vengono indicati negli allegati all’originale della presente determinazione, che non vengono 

inseriti nelle copie predisposte ai fini amministrativi e verranno trasmessi all’ufficio finanziario per gli ulteriori 
adempimenti, adottando le opportune misure di sicurezza ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm. (Codice Privacy), 
e il Regolamento (UE) 2016/679, concernente la tutela della riservatezza negli atti amministrativi.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
 f.to DOTT. ROBERTO SPANU
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PARERE DI REGOLARITÀ TECNICA

Il Responsabile del Servizio interessato attesta, ai sensi dell’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e 
del relativo Regolamento comunale sui controlli interni, la regolarità tecnica del presente provvedimento in 
ordine alla legittimità, regolarità e correttezza dell’azione amministrativa e della sua conformità alla vigente 
normativa comunitaria, nazionale, regionale, statutaria e regolamentare.

Esprime parere: FAVOREVOLE 

Data:08/06/2026

Il Responsabile (SERVIZIO 6 - POLITICHE SOCIALI, EDUCATIVE E 
GIOVANILI) 

f.to DOTT. ROBERTO SPANU
Documento Firmato digitalmente ai sensi dell'art.21 D.Lgs. 82/2005 e s.m.i
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PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto attesta che copia della presente determinazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio On Line del 
Comune a far data dal per 15 giorni consecutivi.

Villacidro, lì 08/06/2026 L'addetto alla pubblicazione
DOTT. ROBERTO SPANU


