Comune di Villacidro
Provincia del Medio Campidano

Servizio 1 — Segreteria, Affari Generali, Pubblica Istruzione, Sport, Demografici ed Elettorale

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA, PER SOLI
TITOLI, DA CUI ATTINGERE, SECONDO NECESSITA', PER L'AFFIDAMENTO DI INCARICHI
ESTERNI DI RILEVATORI STATISTICI PER IL CENSIMENTO DELLA POPOLAZIONE E ALTRE
EVENTUALI INDAGINI ISTAT

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Richiamati:

- la Deliberazione della G.C. n. 67 del 22/04/2026 con la quale & stata aggiornata la composizione dell’ Ufficio
Comunale di Censimento presso i Servizi Demografici ed individuato il Responsabile del medesimo;

- la circolare ISTAT n. 1 prot. 1561340/26 del 10/04/2026 con oggetto I’Avvio delle attivita preparatorie del
Censimento permanente della Popolazione e delle Abitazioni anno 2026, dalle quali risulta che per il Comune
di Villacidro il numero stimato massimo di rilevatori sara parian. 3;

- la circolare ISTAT n. 2 prot. 1837138/26 del 08/05/2026 con oggetto “Operatori di censimento: modalita di
selezione, requisiti professionali, formazione e compiti; assicurazione del personale della rete di rilevazione
territoriale. Altre disposizioni in materia di comunicazione e promozione sul territorio”, che illustra le varie
figure operative dell’Ufficio Comunale di Censimento e ne definisce i requisiti e i compiti;

- la Determinazione reg. gen. n. 132 del 18/05/2025 Responsabile del Servizio “Affari Generali, Segreteria,
Pubblica Istruzione, Sport, Demografici ed Elettorale” con la quale & stato approvato il presente Avviso di
selezione;

RENDE NOTO CHE

che il Comune di Villacidro intende procedere alla selezione pubblica, per soli titoli, finalizzata alla
formazione di una graduatoria di Rilevatori per lo svolgimento, in raccordo con |'Ufficio Comunale di
Censimento (UCC), di attivita di indagine e rilevamento dati ai fini dei Censimenti permanenti della
Popolazione e delle Abitazioni e altre eventuali indagini Istat;

La graduatoria avra durata triennale a decorrere dalla data della sua approvazione e potra essere utilizzata
per soddisfare le esigenze in relazione ad ulteriori indagini ISTAT che eventualmente dovessero interessare il
Comune di Villacidro.

La rilevazione censuaria & indetta ai sensi dell’articolo 1, commi da 227 al 237 della legge 27/12/2017 n. 205
ed in particolare dell’art. 227 sopracitato. Le attivita sul campo per il Censimento permanente della
Popolazione e delle Abitazioni si svolgeranno nel periodo 5 ottobre - 23 dicembre 2026.

L"attivita censuaria consiste nella raccolta (a partire dal 4 ottobre fino al 23 dicembre 2026) di informazioni e
dati sulle unita di rilevazione (famiglie e loro alloggi) e prevede in larga parte interviste dirette, attraverso
I'ausilio di questionari predisposti in versione informatizzata secondo le modalita definite dall’ISTAT.



Materiali e strumenti indispensabili per lo svolgimento delle prestazioni sono forniti dal Comune di Trento.
La rilevazione deve essere svolta nel rispetto delle istruzioni impartite dall'lstat e dall'Ufficio Comunale di
Censimento (di seguito UCC). L'incaricato potra autogestire il proprio orario di lavoro, sempre in
ottemperanza alle modalita ed alle scadenze determinate dall'UCC e dall'lSTAT e nel rispetto delle esigenze
delle unita di rilevazione.

Per i rilevatori nominati per il Censimento permanente della Popolazione e delle Abitazioni 2026 € previsto
un percorso formativo curato dall'ISTAT a partire dal mese di luglio 2026 con attivita di autoapprendimento
(modalita asincrona) da fruire a distanza (FAD) e proseguira con una mezza giornata che si terra fra

settembre ed ottobre 2026 di formazione in modalita sincrona in aula virtuale (webinar, video conferenze,
ecc.); inoltre e prevista n. 1 giornata di formazione in presenza.

1) LUOGO DI SVOLGIMENTO DELL'INCARICO
I luoghi di prestazione dell’incarico, a seconda dell’indagine, potranno essere:
- al domicilio delle famiglie da intervistare;
- presso imprese o istituzioni;
- su suolo pubblico.

2) REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE
requisiti minimi richiesti per la partecipazione alla presente selezione sono:
a) avere compiuto diciotto anni alla data di scadenza dell’avviso;

b) essere in possesso del diploma di scuola superiore di secondo grado o titolo di studio equipollente;

c) saper usare i piu diffusi strumenti informatici (PC, Tablet) e possedere adeguate conoscenze informatiche
(internet, posta elettronica).

d) avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana;

e) godere dei diritti civili e politici, per i cittadini stranieri godere dei diritti civili e politici negli Stati di
appartenenza o di provenienza;

f) non avere avuto condanne penali, né essere stati interdetti o sottoposti a misure tali che escludano,
secondo le vigenti leggi, dalla nomina agli impieghi presso gli Enti Locali;

g) non essere stati dispensati o licenziati dal servizio presso una Pubblica Amministrazione;

h) essere in possesso di cittadinanza italiana oppure di cittadinanza di Stato membro dell'Unione Europea
(U.E.), oppure cittadinanza di uno stato extra U.E. con regolare permesso di soggiorno in corso di validita;

i) per i cittadini stranieri, avere una corretta conoscenza parlata e scritta della lingua italiana e regolare
permesso di soggiorno;

j) essere disponibili a raggiungere i luoghi di rilevazione con mezzo proprio ed a proprie spese nell'ambito del
territorio assegnato;

I) avere idoneita fisica a svolgere le mansioni di rilevatore;
m) di non trovarsi in stato di incompatibilita o conflitto di interessi con il Comune di Villacidro;

n) di non avere in essere un contenzioso nei confronti del Comune di Villacidro;



o) avere buona conoscenza del territorio del Comune di Villacidro.

Requisiti preferenziali:

a) possesso della laurea o del diploma universitario;

b) precedenti esperienze in qualita di rilevatore per indagini statistiche;
c) conoscenza del territorio di Villacidro;

Tali requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del bando e per tutto il periodo di validita della
graduatoria dei Rilevatori Statistici. | candidati dovranno dichiarare sotto la propria responsabilita, ai sensi
dell'art. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, il possesso dei requisiti citati, consapevoli delle conseguenze penali ai
sensi dell'art. 76 del citato decreto in caso di dichiarazioni mendaci o false. L'aspirante rilevatore, per i titoli
non accertabili d’ufficio, dovra produrre la necessaria documentazione al momento di affidamento
dell’incarico.

| candidati che hanno conseguito il titolo di studio in un paese estero dovranno presentare il decreto di
equipollenza del titolo posseduto ai sensi dell’art. 38 —comma 3 — del D. Lgs. 165/01.

La perdita di anche uno solo dei requisiti precedenti, durante il periodo di validita della graduatoria,
comportera la non ammissione o I'esclusione dalla stessa.

3) COMPITI DEI RILEVATORI E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO
| principali compiti dei rilevatori sono cosi riassunti nel Piano generale di Censimento e nelle circolari Istat:

e partecipare agli incontri formativi prima ed in corso di rilevazione e completare tutti i moduli formativi e i
test di valutazione intermedi predisposti da Istat e accessibili tramite apposita piattaforma web e giornata
formativa in presenza;

e gestire quotidianamente, mediante uso del Sistema di gestione delle indagini (SGI) o della App per tablet
(Rilevo), il diario relativo al campione di unita di rilevazione da lista loro assegnate;

e effettuare le interviste, solo mediante I'uso di SGI o dell’App Rilevo, alle unita di Rilevazione da Lista loro
assegnate, non rispondenti in maniera autonoma, tenendo conto degli orari di presenza dei componenti
nell’alloggio e fornendo loro informazioni su finalita e natura obbligatoria della rilevazione

e segnalare al Responsabile dell'Ufficio Comunale di Censimento (di seguito RUCC) eventuali violazioni
dell'obbligo di risposta ai fini dell'avvio della procedura sanzionatoria di cui all'art.11 del D.Lgs. 6 settembre
1989, n. 322 e successive modificazioni secondo le modalita che verranno illustrate;

e svolgere ogni altro compito loro affidato dal responsabile dell'lUCC, dal personale di Staff o dal
coordinatore e inerente le rilevazioni;

e garantire I'utilizzo di un mezzo di trasporto proprio, accollandosi i relativi costi, per gli spostamenti sul
territorio comunale che eventualmente si rendessero necessari nelle zone non coperte da trasporto
pubblico, nonché l'utilizzo di apparecchiature telefoniche personali per contattare le unita di rilevazione in
qualsiasi zona del territorio comunale;



e utilizzare e conservare con cura le strumentazioni informatiche fornite dalllUCC in quanto strumenti
essenziali per lo svolgimento dell'attivita specifica, preservandole da eventuali danni e/o smarrimenti, e
consegnarle in perfetta efficienza al termine della rilevazione; concludere la rilevazione nei tempi stabiliti
dall'UCC e dall'ISTAT.

| rilevatori, nell’espletamento delle loro attivita, dovranno garantire un impegno giornaliero costante e
dovranno sempre avere con sé il tesserino di riconoscimento con foto, fornito dal RUCC, che dovra essere
restituito al RUCC terminata I'attivita di censimento.

Gli incarichi per l'attivita di rilevatore hanno carattere temporaneo, con decorrenza dalla data di
sottoscrizione dell'incarico al termine delle operazioni di rilevazione (23 dicembre 2026), salvo eventuali
diverse disposizioni e proroghe dell'ISTAT e comunque per l'intero periodo di effettiva necessita, sulla base
delle esigenze derivanti dalle operazioni censuarie.

| rilevatori sono vincolati al segreto statistico ai sensi dell’art. 8 e 9 del D.Lgs. n. 322/1989 e sono soggetti, in
guanto incaricati di un pubblico servizio, al divieto di cui all’art. 326 del Codice penale; sono altresi soggetti
alla normativa in materia di protezione dei dati personali secondo quanto disposto dal regolamento UE
2016/679 e dal D.Lgs. n.196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali) nonché dal codice di
deontologia e di buona condotta per il trattamento dei dati personali a scopi statistici e di ricerca scientifica
effettuati nell'ambito del Sistema Statistico Nazionale (SISTAN). | rilevatori sono soggetti, in quanto incaricati
di un pubblico servizio, al divieto di cui all'art. 326 del Codice penale.

Il rilevatore le cui inadempienze pregiudichino il buon andamento delle operazioni censuarie potra essere
sollevato dall’incarico.

Il rilevatore, al conferimento dell’incarico, sara tenuto preliminarmente alla sottoscrizione di un atto di
accettazione e di un disciplinare delle attivita connesse, si impegnera ad effettuare per intero la quota di
indagine a lui affidata, secondo le istruzioni impartite e partecipera a tutte le riunioni indette dagli Uffici
competenti, inerenti alle attivita di formazione e aggiornamento.

Il contratto potra prevedere penali in caso di inadempienze tali da pregiudicare il buon esito della rilevazione
e/o tali da arrecare danni all’ Amministrazione.

Ai fini del controllo sulla qualita dei dati raccolti, I'Ufficio Statistica del Comune di Villacidro effettuera una
valutazione del lavoro svolto da ciascun rilevatore sulla base di quanto indicato nelle circolari Istat
(affidabilita nell'assunzione e nel mantenimento dell'impegno assunto; disponibilita alla collaborazione con il
personale dell’Ufficio di Statistica) e di quanto previsto nel presente bando.

In caso di valutazione negativa o di comportamenti che determinano la violazione delle disposizioni ricevute
per lo svolgimento delle attivita, il concorrente verra dichiarato decaduto con apposito atto
dell’Amministrazione. Si avra altresi decadenza del candidato che, per due volte anche non consecutive si e
rifiutato di svolgere I'incarico proposto o ha rinunciato all’incarico proposto dopo la firma della lettera di
incarico. In questi casi la decadenza sara di fatto senza alcun atto formale.

Il Responsabile del servizio competente si riserva la possibilita, a proprio insindacabile giudizio, di sollevare
dall'incarico il rilevatore che dovesse pregiudicare con proprie inadempienze il buon andamento delle
operazioni di rilevazione. In tal caso, il compenso spettante corrispondera esclusivamente al lavoro
completamente e correttamente portato a termine.

| rilevatori, come tutto il personale della rete di rilevazione, saranno coperti dal rischio di infortuni che
comportino morte o invalidita permanente, subiti nell’esercizio delle funzioni relative agli incarichi ricoperti e
svolti (giornate di rilevazione, giornate di formazione), secondo le modalita previste da ISTAT. Rif. Polizza n.
502260735 emessa da Allianz Spa.



L'importo da corrispondere a detto personale sara onnicomprensivo di qualsiasi eventuale spesa sostenuta
per lo svolgimento dell’attivita censuaria.

| compiti per le attivita di rilevazione o di coordinamento relativamente agli incarichi eventualmente conferiti
saranno dettagliatamente indicati nel contratto di incarico. Resta inteso che gli incaricati devono improntare
la loro attivita alla massima collaborazione con le persone e le famiglie soggette alle rilevazioni. Sono tenuti a
rendere nota la propria identita, la propria funzione e le finalita della raccolta, anche attraverso adeguata
documentazione (cartellino ben visibile) ai sensi della normativa vigente.

Nell’espletamento delle attivita dovranno rispettare le istruzioni e indicazioni impartite dal Servizio Statistica
del Comune di Villacidro nonché dagli eventuali coordinatori. | compiti di cui sopra potranno essere integrati
da ulteriori disposizioni impartite dall’ISTAT.

Nello svolgimento dei compiti suddetti i rilevatori sono tenuti al rispetto della normativa in materia di
protezione dei dati personali e si devono attenere a quanto stabilito e previsto nel “Manuale di rilevazione”
che sara fornito al momento della formazione. Nell'espletamento dell'incarico ricevuto & fatto divieto ai
rilevatori di svolgere, nei confronti delle unita da rilevare, attivita diverse da quelle proprie dell’indagine e di
raccogliere informazioni non contenute nei questionari di rilevazione.

Sara richiesta disponibilita in termini di presenza e di flessibilita oraria, oltre alla disponibilita a partecipare a
corsi di formazione previsti da Istat.

4) VALUTAZIONE DEI TITOLI E REQUISITI

La graduatoria sara formata tenendo conto dei seguenti parametri: voto ottenuto all'esame di maturita,
eventuale possesso di titoli di studio universitari, eventuale possesso di certificazioni di precedenti
esperienze come rilevatore o come coordinatore per rilevazioni o censimenti Istat.

Il punteggio verra assegnato secondo i criteri sotto riportati. (Punteggio massimo 50 punti)

a) Diploma di scuola secondaria di secondo grado con votazione espressa in sessantesimi ed in centesimi
(max 5 punti):

Valutazione in centesimi Valutazione in sessantesimi Punteggio
Da 100 a 90 Da 60 a 54 5
Da 89 a 80 Da 53 a48 4
Meno di 79 Meno di 47 3

b) Titoli di studio universitari {(max 10 punti):

Per I'eventuale titolo di laurea posseduta verra attribuito il seguente punteggio:

» Laurea specialistica (3 anni + 2) o diploma di laurea (vecchio ordinamento): punti 10
* Diploma di Laurea Nuovo ordinamento (3 anni): punti 8

In caso di possesso di piu lauree, anche in discipline diverse, verra comunque attribuito un solo punteggio.

c) Esperienze di rilevazione statistica (max 34 punti):

« Indagini "Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni" proposte dall'lstat (una indagine
per evento): 5 punti per ogni indagine (per un massimo di 20 punti);



(si prendono in considerazione solo i censimenti dal 2018);

* Indagini previste per il sistema statistico nazionale o per indagini organizzate esclusivamente dai Comuni o
di altri Enti pubblici appartenenti al Sistan: 2 punti per indagine (per un massimo di n. 8 punti);
(si prendono in considerazione solo le indagini svolte dal 2014);

= Indagini previste per il sistema statistico nazionale organizzate da societa private: 2 punti per indagine (per
un massimo di n. 6 punti);
(si prendono in considerazione solo le indagini svolte dal 2018).

d) Conoscenza del territorio comunale

Per I'eventuale conoscenza del territorio comunale verra attribuito il seguente punteggio: dimora abituale
nel Comune di Villacidro ininterrotta da anni 5: punti 1

Criteri di precedenza: in caso di parita di punteggio verra data precedenza al candidato pil giovane d’eta.
5) NATURA DEL CONTRATTO E COMPENSI

L'attivita dei rilevatori statistici si configura come incarico di lavoro autonomo di tipo occasionale ai sensi
dell’art. 2222 del Codice Civile e non ha alcun vincolo di subordinazione. Le prestazioni fornite dai rilevatori
verranno considerate prestazioni d’opera occasionali e non continuative. Il conferimento dell'incarico non
comporta in nessun modo la costituzione di un rapporto di pubblico impiego.

Il compenso & lordo e omni-comprensivo di qualsiasi eventuale spesa sostenuta e sara assoggettato alle
ritenute fiscali e previdenziali di legge, secondo la posizione fiscale e contributiva del collaboratore.

L'ammontare del compenso lordo da corrispondere ai rilevatori statistici incaricati € variabile, commisurato
alla natura della rilevazione e al numero e al tipo di unita rilevate correttamente, secondo quanto stabilito
dall'lSTAT e verra comunicata al momento dell'affidamento dell'incarico. Il compenso sara soggetto alle
trattenute dovute in base alle leggi vigenti. L'importo da corrispondere sara omnicomprensivo di qualsiasi
eventuale spesa sostenuta dai rilevatori per lo svolgimento della loro attivita sul territorio e non ci potranno
essere richieste di rimborso. Non sussiste a carico del Comune alcun obbligo di compenso aggiuntivo o
rimborso spese, né alcun obbligo di instaurazione di un rapporto di lavoro oltre a quello definito.

E' prevista inoltre la corresponsione di un compenso forfettario per la formazione obbligatoria. Per contro, la
partecipazione ai suddetti moduli formativi, a cui non faccia seguito il conferimento di un incarico da parte
dell’Amministrazione, non dara diritto ad alcun emolumento o indennita.

| compensi saranno erogati solo a seguito del trasferimento dei contributi da parte dell'lstat all'Ente.

Si fa presente che in caso di utilizzo della graduatoria per successive rilevazioni, gli importi dei compensi
potranno variare in base al contributo previsto dall’'ISTAT per sostenere le spese da parte dell’Ente per quella
determinata rilevazione.

La mancata esecuzione dell'incarico non da diritto ad alcun compenso, come pure l'interruzione dello stesso
se non per gravi e comprovati motivi, nel qual caso saranno remunerati solo i questionari/unita
regolarmente compilati e consegnati e, pertanto, il compenso sara commisurato alla quota parte del lavoro
effettivamente svolto e validato dall'UCC e dall'ISTAT.

6) PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE



Il presente avviso € pubblicato all’Albo Pretorio online del Comune di Villacidro, sul sito istituzionale dell’Ente
nella sezione “Amministrazione Trasparente” sottosezione “Bandi di Concorso” e sul “Portale unico del
reclutamento inPA” all'indirizzo https://www.inpa.gov.it.

L'unica modalita di presentazione della domanda di ammissione al bando di selezione, PENA ESCLUSIONE, e
I'iscrizione on-line compilando il format di candidatura sul “Portale unico del reclutamento inPA” all’indirizzo
https://www.inpa.gov.it.

L’accesso avviene attraverso il Sistema Pubblico di Identita Digitale (SPID), CIE o CNS. Una volta effettuato
I'accesso al portale “inPA - Portale per il Reclutamento” il candidato dovra procedere con la compilazione del
proprio curriculum vitae (cliccando sull'apposita sezione “curriculum”), che deve essere obbligatoriamente
allegato alla domanda, completo di tutte le generalita anagrafiche ivi richieste con valore di dichiarazione
sostitutiva di certificazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, indicando un indirizzo PEC o un
indirizzo mail al quale intende ricevere ogni comunicazione personale relativa alla procedura stessa.

Conclusa la compilazione del curriculum, il candidato dovra procedere alla compilazione della domanda di
partecipazione all'avviso pubblico, ricercando la procedura nell'apposita sezione. La domanda di candidatura
viene in parte precompilata utilizzando i dati precedentemente inseriti nel proprio CV, & possibile comunque
variare e/o integrare tali informazioni accedendo alle relative sezioni. Il candidato dovra procedere poi alla
compilazione delle ulteriori informazioni previste dalla domanda di candidatura seguendo la procedura
proposta dal portale.

Nella domanda, tra le altre informazioni, i candidati dovranno dichiarare, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR
445/2000, il possesso dei requisiti generali e specifici previsti dall'avviso pubblico. La domanda puo essere
compilata anche in pit momenti: i dati resteranno salvati nella propria area personale, nella sezione “le mie
candidature”.

La domanda sara valida e regolarmente presentata solo se si termina la procedura completando l'invio entro
la “data chiusura invio candidature” indicata per I'avviso selezionato. La data di presentazione online della
domanda di partecipazione alla selezione & certificata e comprovata da apposita ricevuta scaricabile, al
termine della procedura di invio, dal Portale inPA che, allo scadere del suddetto termine ultimo per la
presentazione della domanda, non permette pil, improrogabilmente, I’accesso alla procedura di candidatura
e l'invio della domanda di partecipazione. Ai fini della partecipazione alla selezione, in caso di piu invii della
domanda di partecipazione, si terra conto unicamente della domanda di partecipazione inviata
cronologicamente per ultima, intendendosi le precedenti integralmente e definitivamente revocate e private
d’effetto.

Per le richieste di assistenza di tipo informatico legate alla domanda di partecipazione i candidati devono
utilizzare, esclusivamente e previa lettura delle eventuali FAQ, I'apposito form di assistenza presente sul
Portale inPA.

La compilazione e linvio della domanda online sul portale “inPA” deve essere effettuato, a pena di
esclusione, entro il termine perentorio di 20 giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso sul Portale
www.InPA.gov.it. Il suddetto termine di invio della domanda e perentorio e fa riferimento all’'orario del
sistema informatico di acquisizione. Non saranno prese in considerazione le domande non inviate entro tale
scadenza.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per il mancato ricevimento della domanda di
partecipazione, imputabile a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore. In caso di avaria temporanea,
fermo restando il termine di scadenza originario al fine del possesso dei requisiti di partecipazione di cui
all'apposito punto del presente avviso, questa Amministrazione si riserva di prorogare il termine di invio della
domanda per un numero di giorni pari a quelli di mancata operativita del sistema. La prova dell’avvenuta
ricezione della domanda di partecipazione, entro il termine perentorio previsto, resta a carico e sotto la
responsabilita del candidato.



L’Amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, di richiedere ai candidati di regolarizzare o
integrare la domanda di partecipazione entro un termine assegnato.

Il presente Avviso e lo schema di domanda sono reperibili nel sito istituzionale dell’Ente al seguente indirizzo:
https://www.comune.villacidro.su.it nella sezione albo pretorio e sul Portale del Reclutamento “InPa” —
disponibile all'indirizzo: https://www.inpa.gov.it

7) FORMAZIONE E VALIDITA DELLA GRADUATORIA

La graduatoria finale sara approvata con Determinazione del Responsabile del Servizio e sara pubblicata
all'albo pretorio dell’Ente. Tale forma di pubblicita costituisce notifica ad ogni effetto di legge.

La graduatoria avra una durata triennale (salvo proroga) e verra formata secondo un ordine determinato dal
punteggio globale assegnato ai candidati e derivante dalla valutazione degli eventuali titoli di studio e delle
esperienze professionali maturate in ambito di rilevazioni statistiche e della dimora abituale nel comune
oggetto dell'indagine, secondo i criteri sopra individuati.

Verranno esclusi dalla graduatoria coloro che al momento della convocazione per I'affidamento dell'incarico
non risulteranno in possesso dei requisiti richiesti.

L’Amministrazione Comunale procedera alla verifica delle dichiarazioni rese nella domanda di
partecipazione. Tale verifica avverra attraverso acquisizione dei relativi documenti d’ufficio o tramite
presentazione da parte degli interessati dei documenti non accertabili direttamente dal Comune di
Villacidro.

La graduatoria sara utilizzata dal Comune di Villacidro per il Censimento permanente della Popolazione e
delle Abitazioni anno 2026 e potra essere utilizzata per successivi censimenti della popolazione e rilevazioni
statistiche indette da ISTAT da effettuarsi nel Comune di Villacidro.

La graduatoria sara approvata dal Responsabile del Servizio 1 del Comune con determinazione dirigenziale e
sara utilizzata per I'assegnazione degli incarichi di rilevatore, nel numero che sara ritenuto necessario a
giudizio insindacabile dell’Ente per il corretto svolgimento delle indagini statistiche, anche tenuto conto che
il Comune potra prioritariamente affidare tali incarichi a personale dipendente, qualora cio sia possibile e
purché in possesso dei requisiti minimi richiesti.

L'incarico sara affidato per ogni indagine secondo I'ordine della graduatoria.
L'inserimento nella graduatoria in parola non determina alcun diritto ad incarichi.

L’eventuale richiesta di disponibilita all’assunzione dell’incarico sara inviata esclusivamente all’indirizzo mail
indicato dal candidato nella domanda di partecipazione e non sara seguita da altra comunicazione. Se entro il
termine (in genere 5 giorni) che indicato nella richiesta non viene comunicata 'accettazione formale
dell'incarico da parte del candidato, questi sara considerato a tutti gli effetti rinunciatario e non potra
ottenere il conferimento dell'incarico nemmeno in caso di accettazione tardiva. Si consiglia pertanto di
controllare periodicamente la casella di posta elettronica.

L’Amministrazione si riserva in ogni momento la facolta di procedere alla verifica delle dichiarazioni
presentate dai candidati. In caso di falsa dichiarazione si applicheranno le disposizioni di cui all’art. 76 D.P.R.
445/2000 e tale circostanza sara segnalata all’autorita giudiziaria competente per |'applicazione delle
previste sanzioni, 'amministrazione comunale provvedera inoltre a depennare i candidati dalla graduatoria
ovvero a rettificare la loro posizione nella stessa. Nel caso in cui fosse gia stipulato il disciplinare di incarico,
guest’ultimo verra risolto di diritto. L’Ente si riserva la facolta di revocare, modificare o annullare il presente



avviso qualora ne ravvedesse I'opportunita per ragioni di pubblico interesse, senza che per questo i soggetti
richiedenti possano vantare dei diritti nei confronti dell’Amministrazione medesima.

8) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati raccolti con la domanda di partecipazione alla procedura di selezione sono trattati esclusivamente per
le finalita connesse all'espletamento della procedura stessa e per le successive attivita inerenti all’eventuale
procedimento di assunzione, nel rispetto della normativa specifica.

| dati forniti dai candidati per la partecipazione alla selezione pubblica possono essere inseriti in apposite
banche dati nonché trattati e conservati, nel rispetto degli obblighi previsti dalla normativa vigente e per il
tempo necessario connesso alla gestione della procedura selettiva e delle graduatorie, in archivi
informatici/cartacei per i necessari adempimenti in ordine alle procedure selettive, nonché per adempiere a
specifici obblighi imposti da leggi, regolamenti e dalla normativa comunitaria. Il conferimento dei dati e
obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporta I'impossibilita di dar corso alla valutazione della
domanda di partecipazione alla selezione, nonché agli adempimenti conseguenti e inerenti alla procedura
concorsuale.

| dati personali in questione sono trattati, nel rispetto delle disposizioni di legge, con I'impiego di misure di
sicurezza atte a garantire la riservatezza del soggetto interessato cui i dati si riferiscono. Il titolare del
trattamento dei dati e il Comune di Villacidro, Piazza Municipio n. 1.
PEC: protocollo.villacidro@pec.it. Il Responsabile del trattamento € il soggetto affidatario del relativo servizio
delle fasi della procedura. Incaricati del trattamento sono le persone preposte alla procedura di selezione
nell’ambito della procedura medesima.

| dati personali possono essere comunicati ad altri soggetti, pubblici e privati, quando cid & previsto da
disposizioni di legge o di regolamento. | dati personali possono essere oggetto di diffusione nel rispetto delle
delibere dell’Autorita Garante per la protezione dei dati personali.

L'interessato puo esercitare, alle condizioni e nei limiti di cui al Regolamento UE 2016/679, i diritti previsti
dagli articoli 15 e seguenti dello stesso: I'accesso ai propri dati personali, la rettifica o la cancellazione dei
dati, la limitazione del trattamento, la portabilita dei dati, I'opposizione al trattamento. L'interessato puo,
altresi, esercitare il diritto di proporre reclamo all’Autorita Garante per la protezione dei dati personali.

In relazione alle informazioni di cui entrera in possesso il Comune di Villacidro, ai fini della tutela delle
persone e altri soggetti in materia di trattamento di dati personali, si informa quanto segue:

Finalita del trattamento

| dati forniti verranno utilizzati per la gestione del procedimento nell’ambito dell’esecuzione dei propri
compiti di interesse pubblico o comunque connessi all’esercizio dei propri pubblici poteri, ivi incluse le
finalita di archiviazione.

Modalita del trattamento e conservazione

Il trattamento verra effettuato con procedure prevalentemente informatizzate (e in via residuale tramite
strumenti manuali e/o cartacei) idonee a garantire la loro sicurezza e riservatezza, dal Responsabile del
trattamento, nonché dai soggetti designati dal Titolare. Nel rispetto dei principi di liceita, limitazione delle
finalita e minimizzazione dei dati, ai sensi dell’art. 5 del Regolamento UE 2016/679, i dati saranno conservati
per il tempo necessario al completamento del procedimento e in ogni caso, in coerenza con le norme vigenti
in materia.

Conferimento dei dati

Il conferimento dei dati per le finalita di cui al punto 1 & obbligatorio e I'eventuale rifiuto dell’autorizzazione
comporta la rinunzia al procedimento.

Comunicazione e diffusione dei dati

Nel caso in cui l'utente scelga un servizio gestito in tutto o in parte da altro soggetto, i suoi dati verranno
comunicati, come richiesto e/o previsto, ai singoli gestori che opereranno come responsabili per il
trattamento connesso all’erogazione dei servizi di propria competenza. | dati raccolti non sono oggetto di
diffusione né di comunicazione a ulteriori soggetti, salvo i casi previsti da specifiche disposizioni di legge. |




dati raccolti non saranno trasferiti né in Stati membri dell’Unione Europea né in Paesi terzi non appartenenti
all’Unione Europea.

Titolare del trattamento

Il titolare del trattamento dei dati personali e il Comune di Villacidro, Piazza Municipio n. 1.
PEC: protocollo.villacidro@pec.it

Per ogni ulteriore informazione consultare la pagina https://comune.villacidro.vs.it

Responsabile della protezione dei dati (DPQO)

I DPO (Data Protection Officer o Responsabile della protezione dei dati personali) del Comune di Villacidro e
I'Avv. Ivan Orru.

Per ogni comunicazione, ai sensi degli articoli sopra riportati del Regolamento UE 2016/679, il Titolare mette
a disposizione I'indirizzo mail: privacy@comune.it ; pec: privacy@pec.comune.it

9) RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO E DISPOSIZIONI FINALI
Ai sensi della Legge 241/90 e ss.mm.ii. si comunica che il Responsabile del procedimento & il Responsabile
del Servizio Affari Generali, Pubblica Istruzione, Sport, Demografici ed Elettorale, Dott.ssa Graziella Pisci, tel.
07093442215, PEC: protocollo.villacidro@pec.it

La presentazione della domanda equivale all'accettazione di tutte le condizioni del presente avviso.

La Responsabile del Servizio
Dott.ssa Graziella Pisci



